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Programme de Formation

Analyse du Bilan et du Compte de Résultat avec

Coaching Pratique - Session Individuelle et Sur-Mesure

Organisation

Durée : 3 heures et 30 minutes

Mode d’organisation : Mixte

Contenu pédagogique

Public visé

Ce programme est particulierement bénéfique pour ceux qui n'ont pas de formation formelle en finance
ou comptabilité mais qui sont impliqués dans des activités nécessitant une compréhension de ces
domaines. Il convient aussi a ceux qui cherchent a renforcer leur confiance et leurs compétences dans
I'analyse et l'interprétation de données financiéres.

Dirigeants et Cadres d'Entreprise :

e Spécialement ceux issus de PME ou de startups qui doivent comprendre les aspects financiers
pour prendre des décisions stratégiques.
Professionnels Non-Financiers :

e Employés ou managers dans des domaines non-financiers qui souhaitent acquérir une meilleure
compréhension des finances pour améliorer leur prise de décision et leur collaboration
interdépartementale.

Entrepreneurs et Propriétaires de Petites Entreprises :

¢ Individus gérant leur propre entreprise et nécessitant une compréhension claire de leur situation
financiere pour la planification et la gestion.
Personnel Administratif et de Gestion :
e Employés responsables de la gestion financiere au niveau opérationnel, tels que les assistants de
gestion, les secrétaires comptables, et les responsables administratifs.
Professionnels en Transition de Carriére :
¢ Individus cherchant a élargir leurs compétences ou a se reconvertir dans un domaine impliquant
la gestion financiére.

Objectifs pedagogiques
Cette formation personnalisée vise a approfondir la compréhension du bilan et du compte de résultat a

travers un coaching individuel en utilisant les données financieres réelles de I'entreprise du participant
pour une application pratique et concrete.

Description
1- Diagnostic Initial et Personnalisation du Contenu:
e Evaluation des connaissances préalables et des besoins spécifiques de |'apprenant.

e Adaptation du programme en fonction du profil et des objectifs de I'entreprise.
2- Coaching en Temps Réel sur les Données de I'Entreprise:

e Sessions de coaching interactives avec analyse des données financieres réelles de I'entreprise.
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Conseils pratiques et retours immédiats du formateur.

3- Modules Approfondis sur le Bilan et le Compte de Résultat:

Etude détaillée des composantes du bilan et du compte de résultat.
Analyse des postes clés, des ratios financiers et des indicateurs de performance.

4- Techniques d'Analyse Financiere Appliquée:

Interprétation du bilan et du compte de résultat pour la prise de décision en gestion.
Impact des décisions opérationnelles et financiéres sur les états financiers.

5- Outils Pédagogiques Interactifs et Modernes:

Utilisation de tableaux de bord financiers et logiciels de gestion.
Acces aux ressources en ligne pour un apprentissage autonome et continu.

ﬁ Prérequis

Aucun prérequis.

27 Modalités pédagogiques

Formation assurée par des experts en finance et comptabilité.

Approche individuelle et adaptative, centrée sur les besoins et les données de I'entreprise.

AR Moyens et supports pédagogiques

=

Accueil individuel des stagiaires afin leur préciser I'organisation de leur session.

Formation réalisée en distanciel via les outils Dendreo Live, Anydesk et Ipérius Remote.

Pour les sessions présentielles en salle, un PC est mis a disposition sur demande.

Exposés théoriques

Etude de cas concrets, mises en situation adaptées a I'apprentissage progressif de I'apprenant
Possibilité d'étre formé(e) avec ses propres données de gestion et/ou avec son outil de gestion
Mise a disposition en ligne de documents supports a la suite de la formation

Des ressources complémentaires sont proposées pour continuer de travailler aprés la fin du
stage : bibliographie, blog ig-conseils.com, conférences sur youtube et en live, autres formations
possibles, etc.

=] Modalités d’évaluation et de suivi

Dispositif de suivi de I'exécution de I'évaluation des résultats de la formation :

Feuilles de présence

Questions orales et échanges interactifs avec le/la formateur/trice

Mises en situation via de nombreux cas pratiques

Validation des acquis effectuée tout au long de la session par des exercices créés sur-mesure
pour chaque session

Evaluation des connaissances avant et apres la session permettant de constater I'évolution des
acquis

Formulaires d'évaluation a chaud et a froid de la formation

Fiche détaillée des acquis remise a I'issue de la formation (fiche d'intervention détaillée)
Attestation de fin de stage

Certificat de réalisation
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